
 

Segunda Conferencia Concepción Mendizábal Mendoza 
 
El pasado 23 de junio se llevó a cabo, en el Auditorio José Luis Sánchez Bribiesca del Instituto 
de Ingeniería de la Universidad Nacional Autónoma de México, la “Segunda Conferencia 
Concepción Mendizábal Mendoza”, impartida por la Dra. Yolanda Alberto. Esta distinción, 
otorgada por la Sociedad Mexicana de Ingeniería Geotécnica (SMIG), busca reconocer y 
celebrar las valiosas contribuciones de las mujeres en la ingeniería geotécnica, destacando 
su impacto en la práctica profesional, la docencia y la investigación. 
 
Como preámbulo a la conferencia, el Dr. David Yáñez Santillán dictó una charla muy 
interesante titulada “Equidad para la competitividad”, en la que demostró que las prácticas 
de equidad en una empresa no deben verse como una obligación o requisito, sino como un 
motor para la eficiencia y la competitividad de las organizaciones. 
 
Posteriormente, la Dra. Yolanda presentó su conferencia titulada “Riesgo y resiliencia en 
sistemas de agua potable”. En ella, expuso el desarrollo de una metodología probabilista 
para determinar el riesgo en sistemas de agua potable, considerando la integración rigurosa 
de múltiples amenazas, tales como movimientos del terreno, inundaciones, sequías, entre 
otras. La metodología proporciona información clave para la toma de decisiones en 
entornos complejos y con múltiples fuentes de incertidumbre. La excepcional ponencia y la 
claridad de su exposición dejaron en evidencia lo merecido de la distinción recibida. 
 
Desde luego, el evento también sirvió para reconocer y valorar el camino que muchas 
mujeres, como Concepción Mendizábal, trazaron en condiciones mucho más adversas que 
las actuales. Nos recuerda que los derechos conquistados y los espacios ganados no 
surgieron de manera espontánea, sino que son fruto de décadas de lucha, determinación y 
perseverancia. Asimismo, permitió reflexionar sobre el largo camino que aún queda por 
recorrer. La presencia de las mujeres en la ingeniería sigue enfrentando desafíos: 
persistentes estereotipos de género, brechas salariales, desigualdad en el acceso a puestos 
de liderazgo y dificultades para conciliar la vida profesional y personal. Sin embargo, 
trayectorias como la de la Dra. Yolanda son un testimonio de que estos desafíos pueden 
superarse, y de que es posible avanzar hacia la construcción de una comunidad ingenieril 
más diversa, incluyente y equitativa para las generaciones presentes y futuras. 
 
La SMIG felicita a la Dra. Yolanda Alberto por la muy merecida distinción y agradece a todas 
las personas que nos acompañaron en este importante evento. 
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Entrega de la medalla Concepción Mendizábal Mendoza a la Dra. Yolanda Alberto. De izquierda a derecha Dr. 

Miguel Mánica, Dr. Yolanda Alberto, M.I. Francisco López, M.I. Yoleida Suárez. 
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